Hausordnung

Liebe Schilerinnen und Schiiler,
liebe Erziehungsberechtigte,

wir freuen uns, dass Sie sich entschieden haben, lhren weiteren schulischen Weg am RWB zu gehen
und heiRen Sie herzlich willkommen!

Sie streben eine allgemeinbildende Qualifikation, spezifische berufliche Kenntnisse und Fahigkeiten
oder einen Berufsabschluss an, wobei wir Sie begleiten mdchten.

Interkulturalitat und Vielfalt pragen unser schulisches Zusammenleben. Als UNESCO-Projekt-Schule
fihlt sich das Robert-Wetzlar-Berufskolleg in besonderer Weise den Werten der Eigenverantwortung
jeder und jedes Einzelnen, der Toleranz und der gegenseitigen Riicksichtnahme verpflichtet.

Um diesen Aspekten im schulischen Alltag gerecht zu werden, haben sich Schiilerinnen und Schiiler
und Lehrkrafte auf die folgenden Verhaltensgrundlagen verstandigt.

Teilnahme am Unterricht

Laut Schulgesetz NRW sind Sie als Schiilerinnen und Schiiler zur regelmaRigen und plinktlichen
Teilnahme am Unterricht sowie an verbindlichen Schulveranstaltungen verpflichtet. VerstéRe gegen
die Teilnahmepflicht bzw. unregelmaRiger Schulbesuch und hohe Fehlquoten werden durch
OrdnungsmaBnahmen und BulRgeldverfahren geahndet. Erziehungsberechtigte verpflichten sich, ihr
Kind zu regelmaRigem und plnktlichem Schulbesuch anzuhalten.

Bei Abwesenheit ist die Klassenleitung vor Unterrichtsbeginn per Teams zu informieren und die
Fehlzeit innerhalb von drei Unterrichtstagen schriftlich zu entschuldigen. Beurlaubungen missen drei
Wochen im Voraus lber die Klassenleitung beantragt werden. Unentschuldigte Fehlzeiten kénnen
direkte Auswirkungen auf die Leistungsbewertung haben sowie zur Beendigung des
Schulverhaltnisses fiihren.

Kleidung, Schmuck und Kosmetik missen die uneingeschrankte Teilnahme am Unterricht
gewahrleisten, damit Sie den Bildungsgang mit Erfolg abschlieRen kénnen.

Um Unterrichtsstérungen zu vermeiden, missen lhre elektronischen Geréate nicht sichtbar in einer
Tasche aufbewahrt sowie die Ton- und Vibrationssignale ausgeschaltet sein. Wahrend des Unterrichts
sind das Essen und das Trinken (auRer Wasser) nicht gestattet, Kappen und Mitzen missen auf
Aufforderung des Lehrpersonals abgesetzt werden. Vertretungsplane werden vor der ersten Stunde
in der Vertretungs-App aktuell bekanntgegeben. Bei Abwesenheit einer Lehrkraft greifen die
Schilerinnen und Schiiler auf die Vertretungsunterlagen in Teams unaufgefordert zu.

Schulgebaude, Schulgeldnde

Auf dem Schulgelande sind Sauberkeit und Ordnung zu halten. Besonders im Klassen- und
Aufenthaltsraum, auf dem Schulhof und in den Toiletten halten wir Sie zur gegenseitigen
Riicksichtnahme an. Wie an allen Schulen gilt am RWB der gesetzliche Nichtraucherschutz, nur in der
markierten Zone neben dem Schulgeldnde wird das Rauchen toleriert. Das Missachten des
Nichtraucherschutzes sowie das vorsatzliche und fahrlassige Verschmutzen des Schulgelandes werden
geahndet.



Am RWB gehen wir aktiv gegen Gewalt und Drogenmissbrauch vor, indem die Schulleitung gegen
entsprechendes Fehlverhalten umgehende schulrechtliche MaRnahmen einleitet. Strafrechtliche
Konsequenzen behilt sich die Schulleitung ebenso vor.

Der Parkplatz auf dem Schulgeldnde ist den Lehrkraften sowie den Besuchern vorbehalten,
Schilerinnen und Schiiler kdnnen auf dem Parkplatz vor dem Sportpark Nord parken.

Waéhrend der Pausenzeiten werden die Klassenrdume verlassen und verschlossen. Einzelne
Bildungsgange konnen davon abweichende Regelungen treffen.

Den Anweisungen des schulischen Personals ist in jedem Fall Folge zu leisten. Bei persdnlichen und
schulischen Anliegen kdnnen Sie sich vertraulich an Ihre Klassenlehrkrafte, unsere
Schulsozialarbeiterin bzw. unseren Schulsozialarbeiter sowie die Lehrkrafte des Beratungsteams und
die SV-Lehrkrafte wenden. Beschwerden werden zunachst an die betroffene Lehrkraft, dann an die
Klassenleitung, im Weiteren an die Abteilungsleitung, zuletzt an die Schulleitung gerichtet.

Versicherungsschutz

Fir Unfalle wahrend der Unterrichtszeit, verpflichtende Praktika und anderen Schulveranstaltungen
sowie auf dem direkten Schulweg besteht Versicherungsschutz. Jeder Unfall muss innerhalb von zwei
Tagen der Klassenlehrkraft gemeldet werden. Wer wahrend der Unterrichtszeit oder der Pausen das
Schulgeldande unbefugt verlasst, verliert den Versicherungsschutz. Sportunfalle werden der
Sportlehrkraft sofort gemeldet. Die Schule haftet nicht fiir Verlust oder Beschadigung personlichen
Eigentums. Jede Schiilerin und jeder Schiiler tragt fiir personliche Wertgegenstande die alleinige
Verantwortung, daher sollten Sie diese niemals unbeaufsichtigt lassen. Fundsachen kénnen in der
Hausmeisterloge und im Sekretariat abgegeben bzw. abgeholt werden.

Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage

Das Robert-Wetzlar-Berufskolleg ist eine Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage. Daher erklaren
sich die Schiilerinnen und Schiiler dieser Schule bereit:

1. Sich dafiir einsetzen, dass es zu einer zentralen Aufgabe ihrer Schule wird, nachhaltige und
langfristige Projekte, Aktivitaten und Initiativen zu entwickeln, um Diskriminierungen, insbesondere
Rassismus, zu Gberwinden.

2. Wenn an ihrer Schule Gewalt, diskriminierende AuBerungen oder Handlungen ausgeiibt werden,
sich dagegen zu wenden und dafir einzusetzen, dass wir in einer offenen Auseinandersetzung mit
diesem Problem gemeinsam Wege finden, uns zukinftig zu achten.

3. Sich dafiir einzusetzen, dass an ihre Schule einmal pro Jahr ein Projekt zum Thema
Diskriminierungen durchgefihrt wird, um langfristig gegen jegliche Form von Diskriminierung,
insbesondere Rassismus, vorzugehen.

Wir bedanken uns fir Ihre Mitwirkung und wiinschen lhnen viel Erfolg am RWB!

gez. die Schulleitung



Datenschutzrechtliche Einwilligungserkldrung in die Teilnahme an
Videokonferenzen durch Schiilerinnen und Schiilern

Zwecke und Risiken bei der Durchfiihrung von Videokonferenzen

Zur Erganzung des Unterrichts beabsichtigen wir die Durchflihrung freiwilliger Videokonferenzen.
Hierzu ist eine Einwilligung aller Teilnehmenden erforderlich Bevor Sie diese erteilen, mochten wir Sie
auf folgende Risiken hinweisen, die wir nach bestem Wissen und Gewissen minimieren mochten.

Offnen des privaten Lebensbereichs durch Live-Audio und Videoiibertragung

Der Ort, von dem aus sich die Teilnehmenden an einem Videomeeting beteiligen, wird fir den
Einblick durch Dritte gedffnet. Dies ist hdufig der hochst private bzw. familidare Lebensraum.

Teilnahme unerwiinschter Personen

Es kann vorkommen, dass sich unerwiinschte Personen Zutritt zu einem Meeting-Raum verschaffen,
zum Beispiel, wenn ihnen die Zugangsdaten bekannt sind. Im schlimmsten Fall konnen Erwachsene
fremde Kinder wahrend eines Schulmeetings kontaktieren. Dabei kann mittels Einspielung von
Videoaufzeichnungen eine falsche ldentitat vorgetduscht werden. Die Lehrkrafte sind angewiesen, die
Identitat der Teilnehmenden mit geeigneten Mitteln zu Uberprifen.

Aufzeichnen von Online-Meetings

Viele Meetingtools bieten die Moglichkeit der Aufzeichnung. Aber selbst wenn das verwendete Tool
diese technischen Moglichkeiten nicht bietet, kann der Bildschirm einfach mit einer Kamera, z.B.
eines Smartphones, abgefilmt werden. Auf die Art und Weise entstehen nicht genehmigte
Aufnahmen, die im Extremfall kompromittierend verbreitet werden kénnen. Das Aufzeichnen der
Videomeetings ist generell untersagt und sogar strafbar. Jedoch kann nicht durch technische
Malnahmen verhindert werden, dass Teilnehmende selbst Aufzeichnungen durch Abfilmen
anfertigen.

Einbringen kinder- und jugendgefdhrdender Inhalte

Praktisch alle Videokonferenzsysteme bieten die Moglichkeit Inhalte zu teilen. Dies ist fiir die
Durchfiihrung des Unterrichts in Videomeetings selbstverstandlich erforderlich. Inhalte kdnnen der
eigene Desktop, Anwendungsfenster oder Dateien aller Art sein. Auf diese Weise kdnnen jedoch auch
unerwiinschte Inhalte wie Gewaltdarstellungen, rassistische Propaganda, Pornografie usw. an die
Kinder/Jugendlichen herangebracht werden. Dasselbe gilt auch fiir das Einspielen anstoRiger
Gerausche und Live-Kamerabildern (oder tiber eine Kameraschnittstelle eingespielte Videoinhalte).
Die Lehrkrafte werden so gut es geht dafiir Sorge tragen, dass dies unterbleibt. Dartiber hinaus wird
die Schule im Falle eines Falles geeignete MaRnahmen der Sanktionierung vornehmen.

Mitschauen und -lauschen aus dem Hintergrund

Im toten Winkel der Kamera kdnnen sich weitere Personen aufhalten, die auf diese Weise Einblick in
die Kommunikation bekommen.

Die Schule verwendet MS Teams zur Durchfiihrung von Videomeetings.

Folgende Daten werden bei der Teilnahme an einer Videokonferenz verarbeitet:



e Seitenzugriffe werden mit Datum/Uhrzeit, IP-Adresse und Browserkennung in den Log-
Dateien gespeichert.

e Fiir die Dauer der Videokonferenz wird eine Teilnehmer-ID erzeugt, durch die jeder
Teilnehmer fiir das System und fiir die anderen Teilnehmenden identifiziert werden kann.

e Sofern eine Kamera eingeschaltet ist, wird alles, was sich im Sichtfeld der verwendeten
Kamera befindet, an alle Teilnehmer der Videokonferenz tibertragen, jedoch nicht auf dem
Server gespeichert.

e Wenn ein Mikrofon eingeschaltet ist, werden alle Gerdusche (Sprache und
Hintergrundgerausche), die das Mikrofon erfasst, an alle Teilnehmer Gbertragen, jedoch nicht
auf dem Server gespeichert.

e Alle Texte, die in einen Chat eingegeben werden, werden an die jeweiligen Empfanger
Ubertragen und fur die Dauer des Meetings auf dem Server zwischengespeichert.

e Alle Inhalte (Dateien, Bildschirmdarstellungen), die geteilt werden, werden an alle Teilnehmer
Ubertragen und nicht auf dem Server gespeichert.

o Nach Beendigung der Videokonferenz werden alle vorgenannten Daten auller den
verpflichtend zu speichernden Log-Dateien geldscht.

Diese Einwilligung kann fir die Zukunft jederzeit widerrufen werden. Durch den Widerruf der
Einwilligung wird die RechtmaRigkeit der aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten
Verarbeitung nicht beriihrt. Soweit die Einwilligung nicht widerrufen wird, gilt sie flir die Dauer der
Schulzugehorigkeit.

Die Einwilligung ist freiwillig. Aus einer Nichterteilung oder einem Widerruf einer Einwilligung
entstehen keine Nachteile fir die Teilhabe am schulischen Lernen.

Gegeniiber der Schule besteht ein Recht auf Auskunft tGber Ihre personenbezogenen Daten, ferner
haben Sie ein Recht auf Berichtigung, Loschung oder Einschrankung, ein Widerspruchsrecht gegen die
Verarbeitung und ein Recht auf Datenibertragbarkeit. Zudem steht Ihnen ein Beschwerderecht bei
der Landesbeauftragten fiir den Datenschutz und die Informationsfreiheit Nordrhein-Westfalen zu.



